
Red de Egresad@s
Los Egresados de la Universidad de Granada cuentan con todos los recursos a su
alcance, para que una vez terminado el Grado, como profesionales competentes,
sean capaces de insertarse de lleno en el mundo laboral.

Alguna de las herramientas que se les brindan a los Egresados, a través del 
Centro de Promoción de Empleo y Prácticas, son posibilidades de realizar prácticas,
cursos formativos e información para la orientación laboral.

También es de interés acceder a la web del Ilustre Colegio Oficial de Enfermería de 
Ceuta.

A su vez, con el objetivo de seguir manteniendo los lazos afectivos y profesionales
que en la Universidad de Granada se desarrollan y que por motivos principalmente
geográficos se deterioran, existe a disposición de los Egresados una Asociacion de
Antiguos Alumnos de la UGR.

Asimismo, es conveniente conocer el programa ALUMNI UGR , programa de la
UNIVERSIDAD DE GRANADA donde se habilita un espacio para el reencuentro de
todos nuestros egresados y amigos de nuestra Universidad.

Alumni UGR

Salidas Profesionales
El marco regulador del ejercicio profesional viene definido fundamentalmente por la
Directiva de la Comunidad Europea: Directiva 2005/36/CE y Directiva 2006/100/CE,
incorporadas al ordenamiento jurídico español por el RD 1837/2008; junto a la RES
14 de Febrero del 2008 y Orden CIN/2134/2008. 

Según la Directiva de la Comunidad Europea se establece que la persona que
obtenga el Título de Grado en Enfermería por la Universidad de Granada habrá
adquirido los conocimientos teóricos y prácticos, la comprensión, las aptitudes y
actitudes profesionales necesarias para planificar y asistir, mediante el método
científico aplicable, en los cuidados globales de salud. 
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Las salidas profesionales tradicionales, para los profesionales de Enfermería son: 

Otras salidas profesionales donde se está incrementando la presencia de enfermeras
son: 

Otra de las principales salidas profesionales, son las especialidades de enfermería,
puedes consultar todo el proceso de formación a través del sistema EIR.

Ámbito sanitario: el profesional de Enfermería, puede ejercer su labor
asistencial en atención primaria y especializada (hospitales), en la empresa
pública y privada. Estas actividades tradicionales se amplían a otros campos
más específicos y no menos tradicionales como es el Ejército, Policía Nacional,
Guardia Civil y las organizaciones sin ánimo de lucro.
Ámbito socio-sanitario: actualmente la atención a las personas
dependientes está desarrollando un entramado empresarial, tanto en el ámbito
público como en el privado, donde el cuidado ofrecido por las enfermeras
ocupa un espacio importante.
• Ámbito escolar: la enfermera escolar es la profesional que proporciona todo
tipo de cuidados sanitarios a los niños en las escuelas.Y esto lo hace de
manera personalizada y también está coordinada con el equipo escolar.

El Ámbito docente: profesores de la comunidad universitaria, o profesores en
cursos de formación en distintos niveles en escuelas y /o centros universitarios,
centros de formación de formadores, etc., además de la actividad investigadora.
El Ámbito de la gestión y el asesoramiento: fundamentalmente en el
ámbito público, pero sin excluir el ámbito privado, cada vez se emplean más
enfermeras en la gestión y asesoramiento empresarial. 
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